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Grundlagen der Versicherung

Grundsatze

Zweck der versicherungsmassigen Ruckdeckung ist die Durchfiihrung von Massnahmen, mit denen die Vorsorge-
einrichtung (im Folgenden ,Versicherungsnehmer®) gegen Risiken geschutzt wird, die im Zusammenhang mit
planmassig festgelegten Hinterlassenen- und Invaliditatsleistungen bestehen. Die vorliegenden Allgemeinen
Vertragsbedingungen (im Folgenden ,AVB*) regeln die Rechte und Pflichten im Vertragsverhaltnis zwischen elipsLife
und dem Versicherungsnehmer. Sie bilden integrierender Bestandteil des Ruckdeckungsvertrags.

Versicherungstrager

Trager der Versicherung ist die Elips Life AG, Triesen, Zweigniederlassung Schweiz in Zurich (im Folgenden
LelipsLife®).

Rechtsgrundlagen

Grundlagen des Versicherungsvertrags bilden die Offerte, der Vertrag sowie die AVB. Die vertraglichen
Vereinbarungen regeln ausschliesslich das Verhaltnis zwischen dem Versicherungsnehmer und elipsLife. Daraus
entstehen keine rechtlichen Beziehungen zwischen elipsLife und den versicherten beziehungsweise
anspruchsberechtigten Personen oder sonstigen Parteien. Insbesondere steht diesen kein direktes Forderungsrecht
gegenuber elipsLife zu.

Samtliche Versichertenbestande mit Leistungsverpflichtungen, die der Versicherungsnehmer wahrend der Dauer des
Ruckdeckungsvertrags Ubernimmt, fallen nur mit Zustimmung von elipsLife unter die vertraglichen Vereinbarungen.

Der Versicherungsnehmer und elipsLife verpflichten sich, samtliche Risiken, die im Rickdeckungsvertrag vereinbart
sind, in Rickdeckung zu geben beziehungsweise gemass Vertragsbedingungen zu Gbernehmen.

Versicherungsgeheimnis

Die Mitglieder der Organe von elipsLife und ihre Mitarbeitenden sowie sonst fir die Gesellschaft tatige Personen
sind, sofern nicht Rechtsanspriiche gegenuber elipsLife geltend gemacht werden oder gesetzliche Vorschriften
davon entbinden, zur Geheimhaltung von nicht 6ffentlich bekannten Tatsachen verpflichtet, die ihnen aufgrund der
Geschaftsverbindung mit dem Versicherungsnehmer anvertraut oder zuganglich gemacht worden sind. Die
Geheimhaltungspflicht ist zeitlich unbegrenzt.

Anwendbares Recht

Dieser Vertrag unterliegt dem Liechtensteinischen Recht. Sofern vertragliche Regelungen nicht abschliessend sind,
gelangen insbesondere die folgenden gesetzlichen Bestimmungen inklusive den dazugehdrigen Verordnungen zur
Anwendung:

a) Gesetz vom 16. Mai 2001 Uber den Versicherungsvertrag (Versicherungsvertragsgesetz, VersVG)

b) Gesetz vom 20. Oktober 1987 Uber die betriebliche Personalvorsorge (BPVG)

Leistungen von elipsLife

Versicherungsumfang

Die versicherungsmassige Riickdeckung beruht auf den planméassigen Hinterlassenen- und Invaliditatsleistungen
gemass Vorsorgereglement (im folgenden ,Reglement”) des Versicherungsnehmers sowie, soweit anwendbar,
dessen versicherungstechnischen Grundlagen. Im Rickdeckungsvertrag werden unter anderem folgende Merkmale
festgehalten:

e Artund Umfang der Riickdeckung
e Das massgebliche Reglement und die versicherungstechnisch anwendbare Grundlage
. Ob und inwieweit Leistungen an die Teuerung angepasst werden

e Die Bezeichnung der versicherten Leistungen. Fir eine im Reglement festgehaltene Leistung, die im
Ruckdeckungsvertrag nicht eigens bezeichnet ist, besteht keine Versicherungsdeckung.

. Ob Altersguthaben Bestandteil der Finanzierung von Hinterlassenenleistungen ist. Als
Hinterlassenenleistungen gelten neben Rentenleistungen auch einmalige Kapitalleistungen im Sinne eines
zusatzlichen Todesfallkapitals, nicht aber die Riickgewahr von Altersguthaben.
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2.2
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e  Die Wartefrist der bezeichneten Leistung, die Form der Leistungserbringung sowie der Deckungsumfang
hinsichtlich Unfall als leistungsbegriindende Ursache. Vorbehaltlich einer anderslautenden Bestimmung im
Riickdeckungsvertrag ist eine Krankheit als leistungsbegriindende Ursache in vollem Umfang gedeckt.

Die wertmassige Hohe einer bezeichneten Leistung ist im Ruckdeckungsvertrag nicht explizit festgehalten, sie wird
nach Massgabe des Reglements bestimmt.

Deckungsvoraussetzungen

Als Deckungsvoraussetzung gilt, dass sich das dem Leistungsfall zugrunde liegende Risiko zwischen dem Zeitpunkt
des im Rickdeckungsvertrag bezeichneten Beginns der vertraglichen Rickdeckung und dem Zeitpunkt der
Erreichung des ordentlichen reglementarischen Pensionierungsalters realisiert. Als Risiko gelten der Todesfall und
eine massgebliche Arbeitsunfahigkeit. Massgeblich ist eine Arbeitsunfahigkeit dann, wenn sie:

a) in einem engen zeitlichen und sachlichen Zusammenhang mit der spateren Invaliditat, der spateren
Erhéhung des Invaliditatsgrades oder dem spateren Todesfall steht

oder

b) dazu fuhrt, dass die versicherte Person nach Ablauf der Wartefrist einen Anspruch auf die Befreiung von
Sparbeitragen hat.

Im Umfang einer unmittelbar vor dem Zeitpunkt der Aufnahme in die Versicherung vorliegenden massgeblichen
Arbeitsunfahigkeit einer versicherten Person besteht keine Versicherungsdeckung. Die Leistungspflicht von elipsLife
entfallt insbesondere, wenn die Invaliditat, die Erhdhung des Invaliditatsgrades oder der Todesfall in einem engen
zeitlichen und sachlichen Zusammenhang mit einer Arbeitsunfahigkeit stehen, die bereits vor Beginn des
Riickdeckungsvertrages oder vor Aufnahme einer versicherten Person in die Personalvorsorge des
Versicherungsnehmers bestanden hat.

Versichert sind samtliche Personen, die in einem aktiven Vorsorgeverhaltnis mit dem Versicherungsnehmer stehen,
bei der liechtensteinischen Alters- und Hinterlassenenversicherung versichert sind und keinen Anspruch auf eine
volle Rente der liechtensteinischen 1V haben.

Die Leistung von elipsLife reduziert sich im Umfang, wie im Riickdeckungsvertrag ein Eigenbehalt des
Versicherungsnehmers festgelegt ist. In diesem Fall bestimmt sich die Leistung von elipsLife, indem der nach den
versicherungstechnischen Grundlagen und dem technischen Zins des Versicherungsnehmers bestimmte Barwert
einer Leistung um den Eigenbehalt reduziert wird. In Abhangigkeit von der im Rickdeckungsvertrag festgelegten
Auszahlungsform erbringt elipsLife den reduzierten Barwert in einmaliger Kapitalform oder dessen rentenmassiger
Gegenwert in periodischer Rentenform.

Deckung bei Wechsel des Versicherungstragers

Liegen vor oder nach der im Rickdeckungsvertrag vereinbarten Vertragsdauer Rickdeckungsverhaltnisse mit
anderen Lebensversicherungsgesellschaften vor, kann sich die Versicherungsdeckung insoweit andern, als elipsLife
in Abgeltung ihrer Leistungspflicht mit einer anderen Lebensversicherungsgesellschaft vereinbart, dass die
Zustandigkeiten fur die Leistungsabwicklung, Reservenfliihrung und Leistungsfinanzierung fur laufende und pendente
Leistungsfalle in Abweichung von Artikel 2.2 erfolgt. Darunter fallen insbesondere Sachverhalte, bei welchen der
Leistungsfall nach Vertragsauflésung, die massgebliche Arbeitsunfahigkeit jedoch vor Vertragsauflésung eintritt.

Auszahlungsform

Als Form der Leistungserbringung gilt die periodische Rentenleistung oder die einmalige Kapitalleistung.
Im Rickdeckungsvertrag ist festgehalten, in welcher Form eine Leistung erbracht wird.

Ist fUr eine Leistung, die

. der Versicherungsnehmer gemass Vorsorgereglement in Rentenform zu erbringen hat, die Kapitalform
vereinbart, oder

. Erbringt der Versicherungsnehmer infolge Geringfugigkeit der Rente eine Kapitalabfindung, oder

e Wahlt eine versicherte Person aufgrund eines reglementarisch gewahrten Optionsrechts und unter
Beachtung einer allfalligen fir die Geltendmachung reglementarisch festgelegten Frist eine Kapitalleistung
anstelle einer Rentenleistung,

erfolgt die die Auszahlung der Leistungen von elipsLife in Kapitalform. Dabei bestimmt sich die Hohe des
Kapitals nach Massgabe der im Riickdeckungsvertrag festgehaltenen Angaben zum technischen Zins und den
versicherungstechnischen Grundlagen des Versicherungsnehmers. .Im Falle einer in Kapitalform abgegoltenen
Invalidenrente umfasst der Rentenbarwert ausschliesslich die bis zum ordentlichen Pensionierungsalter
berechnete Invalidenrente ohne Berlicksichtigung von anwartschaftlichen Todesfallleistungen.
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2.5.

2.6.

Soweit im Rickdeckungsvertrag nichts anderes festgehalten ist, werden in Rentenform erbrachte Leistungen
monatlich vorschissig und Leistungen fir die Sparbeitragsbefreiung vierteljahrlich nachschissig ausbezahlt.

Verwendung von Altersguthaben im Leistungsfall

In Bezug auf Hinterlassenenleistungen, fur deren Finanzierung gemass Rlckdeckungsvertrag das vorhandene
Altersguthaben verwendet wird, gilt folgendes:

e Bestandteile des Altersguthabens, die gemass massgebendem Reglement des Versicherungsnehmers
zusatzlich zu einer Hinterlassenenleistung ausbezahlt werden, werden nicht zur Finanzierung bzw.
Verrechnung mit einer Leistung herangezogen.

. Erbringt elipsLife die Hinterlassenenleistungen in Rentenform, Gbertragt der Versicherungsnehmer das
erforderliche Altersguthaben an elipsLife. Erbringt elipsLife die Hinterlassenenleistung in Form einer
einmaligen Kapitalleistung, reduziert sich die Leistung von elipsLife, indem eine Verrechnung des Barwerts
mit dem erforderlichen Altersguthaben erfolgt.

e Das erforderliche Altersguthaben entspricht dem im Zeitpunkt des Todes vorhandenen Altersguthaben,
héchstens jedoch im Umfang, wie dies zur Finanzierung der Hinterlassenenleistung erforderlich ist. Dabei
wird die Hohe des Barwerts gemass den im Rickdeckungsvertrag festgehaltenen
versicherungstechnischen Grundlagen des Versicherungsnehmers bestimmt.

. Fur Waisenrenten wird der Barwert der Leistung auf Basis eines Leistungsendalters von 21 Jahren und 6
Monaten festgelegt.

Die obenstehenden Bestimmungen gelten auch in folgenden Fallen:

e  Wenn ein Bezuger einer durch elipsLife zu erbringenden Invaliditatsleistung stirbt und elipsLife unter
Berucksichtigung von Artikel 9.2 fir den Todesfall leistungspflichtig ist

e  Wenn im Rahmen einer Vertragsauflésung Reserven fir eine laufende Invalidenrente bei elipsLife
verbleiben und die Versicherung in diesem Rahmen weiterbesteht.

Handelt es sich beim Versicherungsnehmer um eine Sammel- oder Gemeinschaftseinrichtung, gelten die
Bestimmungen nach diesem Artikel sinngemass wobei auf das massgebende Reglement des Vorsorgewerks
abgestellt wird.

Invaliditatsleistungen in Kapitalform

Im Falle von Invaliditatsleistungen, die im Sinne von Artikel 2.4 in Kapitalform erbracht werden, gelten folgende
besondere Bestimmungen:

Der Kapitalisierung von Invalidenkinderrenten liegt das Endalter 18 zugrunde. Soweit ein Kind die reglementarischen
Anforderungen fir einen Uber dieses Alter hinausgehenden Anspruch erfilllt und der Riickdeckungsvertrag nicht
aufgelst ist, erbringt elipsLife die entsprechenden Kinderrenten in Rentenform.

Ist fur die Sparbeitragsbefreiung gemass Ruckdeckungsvertrag die Rentenform vereinbart, wird die Leistung fir die
Sparbeitragsbefreiung ab jenem Zeitpunkt ebenfalls in Kapitalform abgegolten, in welchem elipsLife die
Invalidenrente in Kapitalform erbringt.

Andert sich der der Leistung zugrunde liegende Invaliditatsgrad innerhalb einer Betrachtungsperiode von 7 Jahren
seit Beginn der Invaliditat in einem vorsorgerechtlich leistungsbegrindenden Umfang, so bestehen folgende
Pflichten:

e  Erhohung des Invaliditatsgrades aufgrund derselben medizinischen Ursache, die zur bestehenden
Invaliditat gefiihrt hat:
elipsLife hat die Pflicht, den der Rentenerhéhung entsprechenden kapitalisierten Rentenwert gegentiber
dem Versicherungsnehmer zu erbringen.

. Reduktion des Invaliditatsgrades:
Der Versicherungsnehmer hat die Pflicht, den der Rentenreduktion entsprechenden kapitalisierten
Rentenwert an elipsLife zurlickzuerstatten.

Stirbt ein Bezuger einer durch elipsLife in Kapitalform erbachten Invaliditatsleistung und ist elipsLife unter
Berucksichtigung von Artikel 9.2 fir den Todesfall leistungspflichtig, erbringt elipsLife die anwartschaftlichen
Hinterlassenenleistungen auf Grundlage jenes Reglements, welches im Ruckdeckungsvertrag bezeichnet ist.

Die Bestimmungen gemass Artikel 2.5 zur Verwendung von Altersguthaben im Leistungsfall sind auch in diesem Fall
anwendbar.
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2.7.

2.8.

2.9.
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Ende der Leistungspflicht

Die Leistungspflicht von elipsLife erlischt, wenn:

a) die versicherte Person stirbt, das ordentliche reglementarische Pensionierungsalter erreicht oder im Umfang,
wie sie nach Massgabe des Reglements die Erwerbsfahigkeit wieder erlangt;

b) gemass Reglement die Rentenberechtigung eines Kindes wegfallt;

c) die zum Bezug einer Partnerrente berechtigte Person stirbt.

Im Falle der Kapitalabfindung endet die Leistungspflicht von elipsLife mit der einmaligen Auszahlung. Vorbehalten
bleiben die besonderen Bestimmungen zu Invaliditatsleistungen, fur die die Kapitalform vereinbart ist.

Einschrankung der Versicherungsleistungen

Kann der Versicherungsnehmer die reglementarischen Leistungen aufgrund seines Reglements zur Verhinderung
ungerechtfertigter Vorteile beim Zusammentreffen mehrerer Leistungen kiirzen (Uberentschadigung), so stiitzt sich
die Leistung von elipsLife auf die reglementarischen Bestimmungen zur Leistungskoordination.

elipsLife kann ihre Leistungen insoweit reduzieren, als der Versicherungsnehmer Leistungen infolge mangelnder
Kooperation im Zusammenhang mit der Anspruchsbegriindung durch die versicherte Person einschrankt.

Entfallt zu einem spateren Zeitpunkt der Verweigerungs- oder Kiirzungsgrund, so erbringt elipsLife ihre vertraglichen
Leistungen wieder ab dem Zeitpunkt des Wegfalles.

Ausschlisse von Versicherungsleistungen

elipsLife kann Leistungen ganz oder teilweise ausschliessen fur Falle, die ihr durch den Versicherungsnehmer in
vorsatzlicher oder grobfahrlassiger Weise nicht gemeldet werden. In jedem Fall ist elipsLife berechtigt Leistungen
ganz oder teilweise auszuschliessen fiir Falle, welche spater als 3 Jahre nach Eintritt einer Arbeitsunfahigkeit, eines
Todesfalls oder anderer allenfalls leistungsbegriindender Sachverhalte gemeldet worden sind.

Nicht versichert sind jegliche Leistungen, die der Versicherungsnehmer im Zusammenhang mit der Verzinsung von
Altersguthaben und Deckungskapitalien zu erbringen hat.

elipsLife erbringt die vollen versicherten Leistungen sowohl bei grobfahrlassiger Herbeifihrung des versicherten
Ereignisses wie auch bei Selbsttétung oder bei Todesfall als Folge eines Selbsttétungsversuchs.

Die Leistungspflicht von elipsLife ist in jedem Fall auf die reglementarisch geschuldeten Leistungen des
Versicherungsnehmers eingeschrankt. Zudem liegt eine Leistungspflicht nur soweit vor, wie nicht eine andere
Lebensversicherungsgesellschaft fir den gleichen Leistungsfall zustandig ist.

Kriegsklausel

Aktiver Dienst zur Wahrung der schweizerischen Neutralitat sowie zur Handhabung von Ruhe und Ordnung im
Innern, beides ohne kriegerische Handlungen, gilt als Militardienst in Friedenszeiten und ist als solcher im Rahmen
der Allgemeinen Versicherungsbedingungen ohne weiteres in die Versicherung eingeschlossen.

Fuhrt die Schweiz einen Krieg oder wird sie in kriegsahnliche Handlungen hineingezogen, so wird vom Kriegsbeginn
an ein einmaliger Kriegs-Umlagebeitrag geschuldet, der ein Jahr nach Kriegsschluss fallig wird. Ob die versicherte
Person am Kriege teilnimmt oder nicht und ob sie sich in der Schweiz oder im Ausland aufhalt, ist unerheblich.

Der Kriegs-Umlagebeitrag dient zur Deckung der durch den Krieg mittelbar oder unmittelbar verursachten Schaden,
soweit sie Versicherungen betreffen, fir die diese Bedingungen gelten. Die Feststellung dieser Kriegsschaden und
der

verfugbaren Deckungsmittel sowie die Festsetzung des Kriegs-Umlagebeitrags und dessen Tilgungsmadglichkeiten -
gegebenenfalls durch Kirzung der Versicherungsleistungen - erfolgen durch elipsLife Life im Einverstéandnis mit der
zustandigen Aufsichtsbehdrde.

Werden vor der Festsetzung des Kriegs-Umlagebeitrags Leistungen aus der Versicherung fallig, so ist elipsLife
befugt, fir einen angemessenen Teil die Zahlung bis ein Jahr nach Kriegsschluss aufzuschieben. Der
aufzuschiebende Teil der Leistung und der Zinsfuss, zu dem dieser Teil zu verzinsen ist, werden durch elipsLife im
Einverstandnis mit der zustandigen Aufsichtsbehdrde bestimmt.

Die Tage, die als Kriegsbeginn und als Kriegsschluss im Sinne obenstehender Bestimmungen zu gelten haben,
werden von der zustandigen Aufsichtsbehérde festgelegt.

Nimmt die versicherte Person an einem Krieg oder an kriegsahnlichen Handlungen teil, ohne dass die Schweiz
selbst Krieg fiihrt oder in kriegsahnliche Handlungen hineingezogen ist, und stirbt die versicherte Person wahrend
eines

solchen Krieges oder binnen sechs Monaten nach Friedensschluss bzw. nach Beendigung der Feindseligkeiten, so
schuldet elipsLife das auf den Todestag berechnete Deckungskapital, jedoch hdchstens die fur den Todesfall
versicherte Leistung. Sind Uberlebensrenten versichert, so treten anstelle des Deckungskapitals die Renten, die dem
auf den Todestag berechneten Deckungskapital entsprechen, hdchstens jedoch die versicherten Renten.
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

elipsLife behalt sich vor, die Bestimmungen dieses Artikels im Einverstandnis mit der zustandigen Aufsichtsbehdrde
auch mit Wirkung fir diese Versicherung abzuandern. Ausserdem bleiben gesetzliche und behérdliche im
Zusammenhang mit einem Krieg erlassene Massnahmen, insbesondere solche Uber den Rickkauf der Versicherung,
ausdruicklich vorbehalten.

Tarif und Pramien

Tarif

Die Pramien werden nach der kollektiven Methode berechnet. Der massgebende Tarif fir den versicherten
Personenkreis basiert auf anerkannten versicherungstechnischen Grundlagen. Anwendung findet der
Tarif elipsLife Koll 2020.

Versicherungstechnische Grundlagen

Im Riickdeckungsvertrag sind die Tarifgrundlage von elipsLife sowie die Regelung zur Uberschussbeteiligung
festgelegt.

Bruttopramie

Die jahrliche Bruttopramie setzt sich zusammen aus:

a) der Risikopramie
b) der Kostenpramie flr die Verwaltung
c) der Brokerentschadigung als Vermittlungskosten, falls vorhanden.

Massgebend fiir die Bruttopramie sind die wahrend des Versicherungsjahres versicherten Personen nach Massgabe
der ihnen zugeordneten versicherten Lohnsumme oder einer anderen, im Rickdeckungsvertrag festgehaltenen
Bemessungsgrundlage.

Pramiensatz

3.4.1. Festlegung
Der Pramiensatz wird auf Basis der bei der Berechnung gliltigen Bemessungs- und Bestandesgrundlagen festgelegt.

3.4.2. Uberpriifung des Pramiensatzes
Die Uberpriifung und allfallige Anpassung des Pramiensatzes erfolgt:

a) jahrlich bei jahrlich kiindbaren Vertragen

b) nach Ablauf der festen Vertragsdauer bei mehrjahrigen Vertragen und sodann jahrlich

c) bei Anderungen der reglementarischen Leistungen, wobei das Ausmass einer allfélligen
Pramiensatzanderung einzig nach Massgabe der reglementarischen Leistungsanderung bestimmt wird

d) Bei Anderungen der versicherungstechnischen Grundlagen und des technischen Zinses des

Versicherungsnehmers, wobei das Ausmass einer allfélligen Pramiensatzanderung einzig nach Massgabe
dieser Anderungen bestimmt wird

e) bei Anderungen des Versichertenbestandes, sofern dieser gegeniiber dem Bestand, welcher dem
anwendbaren Pramiensatz zugrunde liegt und im Rickdeckungsvertrag festgehalten ist, um mehr als 30%
abweicht.

In Bezug auf lit. ¢ und lit. d besteht das Recht auf Uberpriifung und Anpassung des Prémiensatzes ab dem Zeitpunkt
der Anderung.

Die Uberpriifung basiert auf den Bemessungs- und Bestandesgrundlagen gemass Artikel 3.3 dieser Bestimmungen,
die am 1. Januar des Versicherungsjahres gelten und erfolgt innerhalb von sechs Monaten.

Der neue Pramiensatz gilt riickwirkend auf den 1. Januar des Versicherungsjahres.

Ergibt sich hingegen ein héherer Pramiensatz infolge ausserordentlicher Anderungen des Versichertenbestandes
oder Anderungen der reglementarischen Leistungen, so ist der neue Préamiensatz ab Datum der Anderung giiltig.

Jahrlich anwendbare Bruttopramie

Als Bestimmungsgrdssen flr die jahrlich anwendbare Bruttopramie gelten der Pramiensatz und die
Bemessungsgrundlage. Die Bemessungsgrundlage kann als lohnmassige Grosse (z.B. versicherter Lohn) oder als
leistungsmassige Grdsse (z.B. Risikosumme) definiert sein. Beide Bestimmungsgréssen sind im
Ruckdeckungsvertrag bezeichnet.

Die Bemessungsgrundlage wird jeweils per 31. Januar eines Jahres durch den Versicherungsnehmer gemeldet und
umfasst die summierten Werte des vorausgegangenen Jahres. Dabei sind unterjahrige Mutationen (zum Beispiel
Eintritte, Austritte, Lohnanderungen etc.), welche die Lohnsumme oder die Risikosumme verandern pro rata temporis
zu berlcksichtigen. Die Bemessungsgrundlage dient als Grundlage flr die Akontorechnung, die jeweils am 01.
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3.6.

5.1.

5.2.

Dezember eines Jahres fiir das Folgejahr erstellt wird. Im Falle einer Vertragsauflésung wird eine Endabrechnung
erstellt. Hierfur meldet der Versicherungsnehmer die Werte des vorausgegangenen Jahres bis spatestens 31. Januar
des Jahres, das dem Jahr der Vertragsaufldsung folgt.

Pramienzahlung und Zahlungsverzug

Die Bruttopramie ist fur jedes Versicherungsjahr zum Voraus an der im Versicherungsvertrag festgehaltenen
Falligkeit zahlbar.

Wird die Bruttopramie nicht fristgerecht bezahlt, fordert elipsLife den Versicherungsnehmer auf, die ausstehende
Bruttopramie innert einer Frist von 14 Tagen zu begleichen. Wird die Bruttopramie nicht innerhalb dieser Mahnfrist
bezahlt, ruht die Leistungspflicht von elipsLife.

Uberschussbeteiligung

Fur den Versicherungsvertrag wird fir jede Abrechnungsperiode eine gesonderte Einnahmen- und
Ausgabenrechnung vereinbart. Der Anspruch auf einen Uberschuss entsteht nach Vollendung einer vollen
Abrechnungsperiode. Diese entspricht der vertraglich vereinbarten Mindestlaufzeit, betragt aber mindestens 3 Jahre.
Eine Abrechnungsperiode beginnt mit der Inkraftsetzung bzw. Verlangerung des Riickdeckungsvertrags um
mindestens 3 Jahre. Vertragslaufzeiten, die auf einer stillschweigenden Vertragsverlangerung beruhen, sind nicht
Bestandteil der Abrechnungsperiode und werden fiir die Uberschussermittlung nicht beriicksichtigt.

Pro Abrechnungsperiode besteht ein Anspruch auf einen Uberschuss im Umfang, wie die Summe der Schaden tiefer
ist als 10% der untenstehend definierten Bruttopramie. Die Uberschussformel ist wie folgt:

Uberschuss = 10% der Bruttopramien — 100% der Schéden.
Zur Bruttopramie zahlen:
. In Rechnung gestellte Pramien abziglich allfalliger Courtagen
Zu den Schaden zahlen:
. Bezahlte Leistungen
e  Reserven am Ende der Berechnungsperiode (Deckungskapital, IBNR, RBNS)
Vorbehalten bleibt eine anderslautende Uberschussformel im Riickdeckungsvertrag.

Die Auszahlung erfolgt, nachdem die Hohe der durch elipsLife generisch bestimmten Reserven bekannt ist,
spatestens jedoch 3 Jahre nach Ablauf der Abrechnungsperiode.

Informations- und Meldepflichten

Informationsfluss

Der Versicherungsnehmer bezeichnet die Kontaktpersonen, die fir Weitergabe von Informationen nach diesem
Vertrag verantwortlich sind.

Darlber hinaus bestatigen die Parteien, dass alle Informationen und Daten zum Zeitpunkt ihrer Offenlegung wahr,
vollstandig, richtig und in keiner Weise (sei es durch Auslassung oder sonst wie) irreflihrend sind. Die Parteien haften
fur etwaige Schaden wegen fehlender, unzureichender oder irrefihrender Daten und Informationen.

Information iliber Anderungen allgemeiner Art

Der Versicherungsnehmer informiert elipsLife umgehend (iber alle Anderungen, die in irgendeiner Art und Weise
Leistungen und Dienstleistungen aus dem Riickdeckungsvertrag betreffen kénnen. Solche Anderungen kénnen zum
Beispiel sein:

a) Reglementsanderungen

b) Anderungen der versicherungstechnischen Grundlagen oder des technischen Zinses
c) Akquisitionen, Fusionen, Verausserungen und Liquidationen

d) Anderungen des Versichertenbestandes geméss Artikel 3.4.2 dieser Bestimmungen
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5.3.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

Meldepflichten

Die zur Durchfiihrung der versicherungsmassigen Rickdeckung erforderlichen Meldepflichten sind in den Artikel 3.5,
7.1 und 8.2 dieser Bestimmungen festgehalten. Der Versicherungsnehmer verpflichtet sich, diese Meldepflichten
gegenuber von elipsLife wahrzunehmen.

Underwriting

Grundsatze des Underwriting

Underwriting ist die summarische Beurteilung des Gesamtrisikos aufgrund von aktuellen und vergangenen
Gegebenheiten wie Vorsorgeplane, Branchenzugehdrigkeit, Organisation und Struktur, Risikomanagement und
Schadenerfahrung.

Underwriting wird in den folgenden Fallen durchgefuhrt:

a) bei Vertragsabschluss
b) bei Vertragsanderungen gemass Artikel 3.4.2 dieser Bestimmungen
c) bei ausserordentlichen Anderungen des Versichertenbestandes gemass Artikel 3.4.2 dieser Bestimmungen

Information fiir das Underwriting bei Vertragsabschluss

Im Rahmen des Underwriting stellt der Versicherungsnehmer elipsLife die folgenden Informationen und Daten zur

Verfugung:

a) Bestand der versicherten Personen bei Beginn der Vertragsverhandlungen

b) bisherige Schadenerfahrung des zu versichernden Kollektivs

c) bisherige Ruckdeckungsgesellschaft

d) versicherungstechnische Gutachten und Revisionsberichte

e) die reglementarischen Bestimmungen des Versicherungsnehmers

f) die Angaben zur bisherigen Risikoprifungs- und Schadenmanagementpraxis oder zur etwaigen Auslagerung
dieser Funktionen sowie

9) die Bestellung der Kompetenztrager im Risikomanagement.

Der Versicherungsnehmer bestatigt, dass die in die Rickdeckung fallenden reglementarischen Leistungen den
gesetzlichen Bestimmungen entsprechen.

Der Versicherungsnehmer bestatigt weiter, dass er elipsLife gegentber alle wesentlichen Informationen und Daten,
die von elipsLife im Rahmen des Riickdeckungsvertrags ibernommene Risiken betreffen, offengelegt hat.

Einkauf von Rentnerbestinden

Der Einkauf beziehungsweise die Ubernahme von laufenden Rentenfallen ist im Riickdeckungsvertrag geregelt. Die
Regelung bezieht sich auf die Fiihrung von versicherungstechnischen Reserven, die damit zusammenhangende
Versicherung sowie die entsprechende Leistungspflicht. Die Fiihrung von Rentnern in ihrer Eigenschaft als
Destinatare bleibt in der Verantwortung des Versicherungsnehmers.

Versicherungstechnische Reserven von Rentenféllen, die im Rickdeckungsvertrag nicht bezeichnet sind, werden
nicht Gbernommen. Als Rentenfalle gelten Invalidenrenten und Hinterlassenenrenten. Die Hohe der notwendigen
versicherungstechnischen Reserven wird nach Massgabe des unter Artikel 9.1 dieser Bestimmungen aufgefiihrten
Drehturtarifs bestimmt.

Einschatzung der Einzelrisiken

Einschatzverfahren im Rahmen der individuellen Gesundheitsprifung

Der Versicherungsnehmer meldet elipsLife alle versicherten Personen entsprechend den nachfolgenden
Bestimmungen. Er ist fir das Einholen der entsprechenden Unterlagen besorgt und Uberwacht den Prozess. Die
Weiterleitung aller Unterlagen an elipsLife erfolgt unter Einhaltung des Datenschutzes.

Bei der Einschatzung der Einzelrisiken handelt es sich um die Beurteilung des Gesundheitszustandes einer
versicherten Person sowie um allfallige Massnahmen zur Risikominderung (medizinische Leistungsvorbehalte). Die
Einschatzung wird im Ruckdeckungsvertrag geregelt. Insbesondere werden darin die Bedingungen bezeichnet,
welche im Rahmen der Aufnahmeregelung zu einer Einschatzung fihren. Dabei kann zwischen dem
Versichertenbestand vor Vertragsbeginn und dem Versichertenbestand nach Vertragsbeginn unterschieden werden.
Im Rickdeckungsvertrag ist festgehalten, wenn auch individuelle Lohnerhéhungen dazu fiihren, dass die Bedingung

elipsLife | AVB fir Rickdeckung Betriebliche Personalvorsorge LI
9



7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

fur eine Einschatzung erflllt ist. Als Lohnerhéhungen gelten Félle, wo sich der versicherte Jahreslohn gegeniiber
dem Vorjahr um mindestens

20 Prozent oder um mindestens CHF 50°000 erhoht. Der Versicherungsnehmer verpflichtet sich die Falle umgehend
an elipsLife zu melden, bei denen die Voraussetzungen fiir eine Einschatzung erfiillt sind.

Hat der Versicherungsnehmer oder eine den Versicherungsnehmer versicherungsmassig riickdeckende
Lebensversicherungsgesellschaft einen medizinischen Leistungsvorbehalt festgelegt, so wird dieser ab
Vertragsbeginn in jedem Fall bis zum vorgesehenen Ablauf, hdchstens jedoch bis zum Ablauf von insgesamt finf
Jahren (ibernommen.

Die Einschatzung der Einzelrisiken erfolgt mithilfe der nachfolgenden standardisierten Einschatzverfahren und
umfasst die folgenden Methoden:

a) Bestatigung der vollen Arbeitsfahigkeit

b) Fragebogen ,Gesundheitserklarung*

c) Arztliche Untersuchung

Ordentliche Durchfiihrung

elipsLife schatzt alle Einzelrisiken ein, die gemass Einschatzverfahren nach Artikel 7.1 dieser Bestimmungen vom
Versicherungsnehmer an elipsLife zu melden sind.

elipsLife entscheidet sowohl Uber Art und Umfang der Risikoprifung als auch tber etwaige Massnahmen zur
Risikominderung (medizinische Vorbehalte).

Soweit im Rickdeckungsvertrag vorgesehen, wird die Gesundheitsprifung im Zusammenhang mit der Einschatzung
an den Versicherungsnehmer delegiert. Der Versicherungsnehmer meldet in diesen Fallen elipsLife nur diejenigen
Personen, bei denen die abschliessende Risikobeurteilung nicht delegiert wurde.

elipsLife ist berechtigt, die ordnungsgemasse Durchfiihrung der delegierten Einschatzung beim
Versicherungsnehmer jederzeit zu Uberprifen.

Die Kosten fur arztliche Berichte und Untersuchungen gehen zulasten von elipsLife.

Medizinischer Vorbehalt

Aufgrund der Beurteilung der Einzelrisiken kann elipsLife einen medizinischen Vorbehalt wahrend einer Dauer von
langstens zehn Jahren anbringen.

Fuhren die im Vorbehalt aufgefiihrten Gesundheitsprobleme innerhalb der Vorbehaltsdauer zur Arbeitsunfahigkeit,
zur Invaliditéat oder zum Tod der versicherten Person, so besteht kein Anspruch auf die Uiberobligatorischen
Hinterlassenenleistungen und wahrend der gesamten Invaliditatsdauer kein Anspruch auf die Uberobligatorischen
Invaliditatsleistungen.

Die Leistungskurzung der unter Vorbehalt stehenden lberobligatorischen Leistungen betragt maximal 50% und
reduziert sich mit jedem abgelaufenen Versicherungsjahr um einen Zehntel, so dass nach zehn vollen Jahren die
vollen Leistungen versichert sind.

Der Versicherungsschutz besteht immer ohne Vorbehalt fir die gesetzlichen Mindestleistungen gemass BPVG. Der
Versicherungsnehmer informiert elipsLife im Einzelfall iber die Hohe der gesetzlichen Mindestleistungen gemass
BPVG.

elipsLife informiert den Versicherungsnehmer tber medizinische Vorbehalte. Der Versicherungsnehmer ist
verpflichtet, den Vorbehalt gegenlber der versicherten Person fristgerecht anzubringen.

Definitiver Versicherungsschutz

elipsLife gewahrt allen zu versichernden Personen die definitive Deckung, fiir die das Einschatzverfahren, eventuell
zu besonderen Bedingungen, abgeschlossen ist.

Provisorischer Versicherungsschutz

Fir zu versichernde Personen, die gemass Rickdeckungsvertrag im Rahmen der Aufnahmeregelung an elipsLife zu
melden sind, gewahrt elipsLife einen provisorischen Versicherungsschutz. Der provisorische Versicherungsschutz
erstreckt sich nicht auf Versicherungsfalle, die auf vorbestandene Krankheiten, Gebrechen oder Unfallfolgen
zurlickzufuhren sind.

Die Leistungen im Rahmen des provisorischen Versicherungsschutzes sind auf insgesamt CHF 1°000‘000
beschrankt (einmalige Kapitalleistung zuzuglich dem gemass den versicherungstechnischen Grundlagen von
elipsLife bestimmten Barwert wiederkehrender Rentenzahlungen aller Invaliditats- und Hinterlassenenleistungen
zusammen, abzlglich zur Finanzierung heranziehbarem Altersguthaben).

Der provisorische Versicherungsschutz beginnt mit dem Beginn des Vorsorgeverhaltnisses der zu versichernden
Person, sofern die Meldung an elipsLife innert 90 Tagen erfolgt. Erfolgt die Meldung nach Ablauf dieser Frist, so
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7.6.

8.1.

8.2,

beginnt der provisorische Versicherungsschutz mit dem Eintreffen der Meldung bei elipsLife. Fiir Lohnerhdhungen
gelten diese Bestimmungen sinngemass.

Der provisorische Versicherungsschutz dauert nicht Ianger als vier Monate, nachdem elipsLife im Besitz samtlicher
zur Einschatzung notwendigen Unterlagen ist und endet mit Beginn der definitiven Deckung, eventuell zu
besonderen Bedingungen. In Féllen, wo elipsLife nicht Gber samtliche notwendigen Unterlagen verfugt, endet der
provisorische Versicherungsschutz sechs Monate nach der Meldung mit der Folge, dass kein Versicherungsschutz
besteht. Vorbehalten bleiben die Mindestleistungen geméass BPVG, soweit es sich beim Versicherungsnehmer um
eine BPVG-registrierte Einrichtung handelt.

Anzeigepflichtverletzung

elipsLife kann ihre Leistungen im Umfang samtlicher Gberobligatorischer Leistungen einschranken, wenn die
versicherte Person die gestellten Fragen Uber ihren Gesundheitszustand im Fragebogen ,Gesundheitserklarung*
oder bei einer arztlichen Untersuchung nicht vollsténdig oder nicht wahrheitsgetreu beantwortet oder wenn die
versicherte Person eine angeordnete arztliche Untersuchung verweigert. elipsLife stellt die entsprechende
Kundigungserklarung dem Versicherungsnehmer zu. Die Kindigungserklarung erfolgt innerhalb von 4 Wochen, seit
elipsLife Kenntnis Uber die Anzeigepflichtverletzung hat. Sieht das Reglement des Versicherungsnehmers eine
langere Frist als 4 Wochen vor, so gilt diese auch fir das vorliegende Riickdeckungsverhaltnis. Der
Versicherungsnehmer verpflichtet sich sodann, den Vorsorgevertrag rechtzeitig zu kiindigen. elipsLife kommt nicht
fur Folgen einer unterlassenen Kiindigung auf.

Leistungsmanagement

Begriff und Eintritt des Versicherungsfalls

Als Versicherungsfall bzw. Leistungsfall wird die Verpflichtung des Versicherungsnehmers verstanden, bei
Arbeitsunfahigkeit, Invaliditat oder Tod einer versicherten Person eine reglementarische finanzielle Leistung zu
erbringen.

Als Todesfall gilt der Tod infolge Krankheit oder Unfall, der arztlich bzw. amtlich bescheinigt wurde oder das
Vorliegen einer amtlich bestatigten Verschollenheitserklarung.

Als Eintritt des Versicherungsfalls Invaliditat gilt der Zeitpunkt des Eintritts der massgeblichen Arbeitsunfahigkeit,
frlhestens aber der Anspruchsbeginn auf eine Rente der IV. Der Anspruch auf eine Invalidenrente wird um die
reglementarisch bestimmte Wartefrist aufgeschoben. Ist eine versicherte Person teilinvalid, so ergibt sich die Hohe
der Leistung unter Berlcksichtigung der in Abhangigkeit des Invaliditatsgrades bestimmten reglementarischen
Rentenstaffelung.

Die Leistungspflicht von elipsLife beginnt friihestens nach Ablauf der im Ruckdeckungsvertrag festgehaltenen
Wartefristen.

Meldung eines Versicherungsfalls

Der Versicherungsnehmer meldet elipsLife samtliche Schaden anhand des Schadenformulars inklusive den
geforderten Beilagen unverziglich, spatestens jedoch vier Wochen nachdem er Uber den Schaden Kenntnis erhalten
hat.

Soweit der Versicherungsnehmer tber die entsprechenden Angaben verfiigt, informiert er elipsLife auch tber
Ereignisse, die zu einem Schaden flihren konnten. Solche Ereignisse sind unter anderem:

a) wiederkehrende Absenzen von mehr als einer Woche Dauer
b) eine Absenz von mehr als einem Monat Dauer
c) Reorganisationen beim Arbeitgeber, die mit Stellenabbau oder Friihpensionierungen verbunden sind.

Der Versicherungsnehmer meldet elipsLife sémtliche Vorkommnisse, die zum Wegfall oder einer Anderung von
Invaliditatsleistungen fihren. Insbesondere zahlen dazu:

a) eine Anderung des Arbeits- beziehungsweise Erwerbsunféhigkeits- oder Invaliditatsgrades
b) der Wegfall von Kinderrenten

c) eine etwaige Reaktivierung oder

d) der Tod der versicherten Person.

Ebenso zu melden ist, wenn eine versicherte Person, die Invaliditatsleistungen bezieht, eine medizinische
Nachuntersuchung oder eine zumutbare Reintegration verweigert.

Forderungen auf periodische Leistungen inklusive Pramienbefreiung verjahren nach finf Jahren, andere nach zehn
Jahren. Die Verjahrungsfrist beginnt mit Falligkeit der Forderung.
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8.3.

8.4.

8.5.

9.1.

Schadenermittlung

Uber das Vorliegen und den Grad der Arbeits- und Erwerbsunfahigkeit entscheidet elipsLife. Sie beriicksichtigt dabei
die vorhandenen arztlichen Berichte und Entscheide anderer Versicherer, insbesondere jene der IV. Bei
offensichtlich unhaltbaren Entscheiden ist elipsLife nicht an die Invaliditatsbemessung der IV gebunden. Wenn sie es
als nétig erachtet, kann elipsLife eigene Abklarungen vornehmen und eine vertrauensarztliche Untersuchung
veranlassen.

Der Versicherungsnehmer arbeitet im vollen Umfang mit elipsLife und jeder anderen durch elipsLife benannten
Person in Bezug auf die umfassende Regulierung eines Schadens zusammen. Hierfur Ubermittelt der
Versicherungsnehmer elipsLife rechtzeitig alle ihm zu diesem Schaden zur Verfligung stehenden Informationen und
Dokumente.

Zur Schadenermittlung bei Arbeitsunfahigkeit, Invaliditat oder Tod gehéren unter anderem die folgenden Aufgaben:

Erheben der relevanten Daten und Unterlagen bei der versicherten Person, deren Arbeitgeber und/oder des
Versicherungsnehmers, unter anderem:

a) das Einholen und Studium von medizinischen Berichten von Arzten, Spitalern und Therapeuten
b) das Einholen und Studium von Akten der beteiligten Versicherungen und Sozialversicherungen
c) das Abklaren eventueller Regressanspriiche

d) die Kontaktaufnahme und Koordination mit weiteren involvierten Versicherungen.

Damit elipsLife die Schadenermittlung sorgfaltig und fachgerecht durchfiihren kann, ist sie — vorbehaltlich
anderslautender Vereinbarungen — vom Versicherungsnehmer ermachtigt und beauftragt, direkt mit der versicherten
Person, deren Arbeitgeber, den behandelnden Arzten, mit Spitdlern und sonstigen Therapeuten, der Krankenkasse,
dem Taggeldversicherer, der Unfallversicherung, der IV, Institutionen der sozialen und beruflichen Integration und
dem Ruckversicherer Kontakt aufzunehmen.

elipsLife bertcksichtigt dabei die gesetzlichen Bestimmungen lber den Datenschutz.

Weiter ist elipsLife berechtigt, Massnahmen zur Schadenminderung zu ergreifen. Dazu zéhlen sowohl:

a) medizinische und andere Vorkehrungen wie beispielsweise Case Management zur Wiedereingliederung der
versicherten Person in den Erwerbsprozess als auch

b) rechtliche Schritte.

Schadenanerkennung

elipsLife prift sowohl den Anspruch der versicherten Person gegeniiber dem Versicherungsnehmer auf
reglementarische Leistungen als auch die Ubernahme dieser Leistungen oder eines Teils davon durch elipsLife. Ist
die Leistungspflicht sowohl des Versicherungsnehmers als auch von elipsLife gegeben, anerkennt elipsLife den
Leistungsfall und teilt dies dem Versicherungsnehmer mit. Leistungsversprechen des Versicherungsnehmers
gegenuber einer versicherten Person, die ohne die Zustimmung von elipsLife erfolgen, sind fir diese nicht bindend
und begrunden keinen Anspruch aus dem Ruckdeckungsvertrag.

Abtretung von Anspriichen gegeniiber Dritten

Insoweit der Versicherungsnehmer in Anspriiche der versicherten Person, ihrer Hinterlassenen und weiterer
vorsorgerechtlich Beglnstigter gegentber einem Dritten eintritt, welcher fiir den Versicherungsfall haftet, tritt er diese
Anspruche an elipsLife ab.

Der Versicherungsnehmer verpflichtet sich, elipsLife in den entsprechenden Regressbemiihungen zu unterstiitzen
und alles zu unterlassen, was das Ruckforderungsrecht von elipsLife schmalern kénnte.

Kundigung des Vertrags

Allgemeine Bestimmungen

Der Rickdeckungsvertrag kann unter Beachtung der vereinbarten Mindestvertragsdauer im Rahmen der
festgelegten Kundigungsfrist von jeder Partei auf Ende eines Kalenderjahres schriftlich gekiindigt werden. Erfolgt auf
den Zeitpunkt des Ablaufs der vereinbarten Mindestvertragsdauer keine Kiindigung, erneuern sich die vertraglichen
Vereinbarungen jeweils stillschweigend um die im Rickdeckungsvertrag festgehaltene Dauer.

Die Folgen einer Vertragsauflosung fur die Versicherung von Beziigern einer Rentenleistung sind im
Riickdeckungsvertrag geregelt. Die Regelungen beziehen sich ausschliesslich auf die Fihrung von
versicherungstechnischen Reserven. Die Fiihrung von Rentnern in ihrer Eigenschaft als Destinatare bleibt in der
Verantwortung des Versicherungsnehmers.

Fir Renten, die gemass Ruickdeckungsvertrag ausdricklich bei elipsLife verbleiben gilt folgendes:
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9.2.

9.3.

Die Regelung bezieht sich ausschliesslich auf Falle, deren zugrunde liegendes Risiko wahrend der Dauer der
versicherungsmassigen Riickdeckung eingetreten ist. Im Umfang wie die Reserven fiir diese Rentenfalle bei elipsLife
verbleiben, bleibt auch die Versicherung nach Massgabe des im Riickdeckungsvertrag festgehaltenen
Vorsorgereglements sowie die entsprechende Leistungspflicht bestehen. Die Regelungen zur Verwendung von
Altersguthaben fiir die Finanzierung von Hinterlassenenleistungen gelten auch fir diesen Fall.

Bei einer Liquidation des Versicherungsnehmers Ubertragt elipsLife die entsprechenden Reserven an einen
nachfolgenden Vorsorgetrager. Der Versicherungsnehmer verpflichtet sich, elipsLife iber eine geplante Liquidation
zu informieren und den nachfolgenden Vorsorgetrager zu bestimmen.

Fur Rentenfalle, die gemass Ruckdeckungsvertrag nicht ausdrucklich bei elipsLife verbleiben, gilt, dass die
entsprechenden Reserven an den Versicherungsnehmer oder gegebenenfalls an die nachfolgende
Lebensversicherungsgesellschaft ibergeben werden (Riickkauf). Dies gilt insbesondere fiir Rentenfalle, die elipsLife
von einem Vorversicherer Ubernommen hat.

Die Hohe der Ubergabewerte wird nach Massgabe jener Grundlagen bestimmt, die elipsLife im gleichen Zeitpunkt fiir

den gleichen Versicherten- und Rentenbestand im Rahmen eines Neuabschlusses verlangen wiirde.

Es gelten folgende Grundlagen (Stand 01.01.2019):

. Fiir die Ubergabe von Invalidenrenten

Beginn der massgeblichen Arbeitsunfahigkeit Grundlagen Technischer Zins
vor 01.01.2005 GIM/F 1115 2.5%
01.01.2005 und spéter GIM/F 1115 2.0%
01.01.2018 und spéter GIM/F 1115 1.5%

. Fiir die Ubergabe von Hinterlassenenrenten

Grundlagen Technischer Zins
Unabhangig vom Zeitpunkt des Todesfalls BVG 2010, GT 0.5%

Die definitive Abrechnung der Bruttopramie des letzten Versicherungsjahres erfolgt gemass Artikel 3.5 dieser
Bestimmungen.

Versicherungsdeckung nach Vertragsauflosung

In Fallen, wo eine massgebliche Arbeitsunfahigkeit wahrend der Vertragsdauer eingetreten ist, der spatere
Leistungsfall (Tod, Invaliditat oder Erhéhung des Invaliditdtsgrades) jedoch nach Vertragsauflésung eintritt, bleibt die
Leistungspflicht von elipsLife wahrend maximal drei Jahren nach Vertragsauflésung bestehen. Fir die Bestimmung
der Anspruchsvoraussetzungen und Leistungen bleibt jenes Reglement massgebend, welches im
Riickdeckungsvertrag festgehalten ist. Vorbehalten bleibt Artikel 2.3 dieser Bestimmungen in Bezug auf
Riickdeckungsverhaltnisse, die der Versicherungsnehmer nach Vertragsauflosung mit anderen
Lebensversicherungsgesellschaften eingeht. Die Bestimmungen gemass Artikel 9.1 hinsichtlich den Folgen einer
Vertragsauflosung fur laufende Rentenleistungen gelten auch in diesem Fall.

Ausserordentliches Kiindigungsrecht

Wenn der Versicherungsnehmer:

a) beim Abschluss des Rickdeckungsvertrags eine erhebliche Gefahrentatsache, die er kannte oder kennen
musste, unrichtig mitgeteilt oder verschwiegen hat, oder
b) vor Abschluss des Rickdeckungsvertrags unrichtige oder unvollstandige Angaben zum historischen

Schadenverlauf machte,
so ist elipsLife berechtigt, binnen vier Wochen, nachdem sie von der Verletzung der Informationspflicht Kenntnis
erhalten hat, den Vertrag durch schriftliche Erklarung zu kiindigen und ihren Aufwand dem Versicherungsnehmer in
Rechnung zu stellen.
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10.

10.1.

10.2.

11.

Meinungsverschiedenheiten

Anwendbares Recht

Fur Versicherungsnehmer mit Sitz in der Schweiz untersteht dieser Vertrag schweizerischem Recht. Hat der
Versicherungsnehmer seinen Sitz im Flrstentum Liechtenstein, ist liechtensteinisches Recht anwendbar.
Gerichtsstand

Anspruche aus diesem Vertrag sind am Sitz des Versicherungsnehmers in der Schweiz oder in Liechtenstein oder
am Sitz von elipsLife in Triesen (FL) oder am Sitz ihrer Zweigniederlassung in Zurich geltend zu machen. Hat der
Versicherungsnehmer weder in der Schweiz noch in Liechtenstein seinen Sitz, so gilt Zirich als ausschliesslicher
Gerichtsstand. Als anwendbares Recht gilt in diesem Fall das schweizerische Recht.

Anhang 1: Glossar

elipsLife: Elips Life AG ist eine Lebensversicherungsgesellschaft nach liechtensteinischem Recht in Form einer
Aktiengesellschaft mit Rechtspersonlichkeit im Sinne des Personen- und Gesellschaftsrechts (PGR).

IV: Invalidenversicherung (staatliche Vorsorge)

Versicherter Personenkreis: Der versicherte Personenkreis des Versicherungsnehmers wird aufgrund von
objektiven Kriterien festgelegt. Es gilt die Zugehdrigkeit zum Reglement des Versicherungsnehmers.

Anrechenbarer Lohn: Als anrechenbarer Lohn gelten die reglementarisch festgelegten, vertraglich zugesicherten
Jahresbezlge einer versicherten Person.

Versicherter Lohn: Der versicherte Lohn ist der massgebende Lohn fur die Bestimmung der reglementarischen
Leistungen. Er leitet sich aus dem anrechenbaren Lohn ab und kann nicht grosser als dieser sein.

Arbeits-, Erwerbsunfahigkeit und Invaliditat: Fur die Begriffe ,Arbeitsunfahigkeit”, ,Erwerbsunfahigkeit‘ und
Jnvaliditat® gelten sinngemass die Definitionen des Schweizerischen Bundesgesetzes Uber den allgemeinen Teil des
Sozialversicherungsrechts (ATSG).

Reglement / Vorsorgereglement: Das im Rickdeckungsvertrag bezeichnete und mit Bezug auf das
Inkraftsetzungsdatum definierte Leistungsreglement des Versicherungsnehmers

Barwert: Entspricht dem versicherungstechnischen Wert, der zur Finanzierung zukunftiger Rentenleistungen aus
gegenwartiger Sicht notwendig ist.

IBNR: Riickstellung fir unbekannte Spatschaden

RBNS: Riickstellungen fir gemeldete, aber noch nicht abgeschlossene Schaden
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