Chiffres clés de la prévoyance N
a partir du 1.1.2022 elipsLife
Montants en CHF, multiplicateurs en % s
25095.-
86040.- deduction de 60945.-

: coordination LPP : ,
salaire AVS max. salaire coordonné
déterminant 4—‘ T LPP max.

x 87,5
.:I_-, x 300 x 212,5 E’
2 14340.-- 28680.- 21510.- 3
& rente AVS min. rente AVS seuil d'entrée &
maximale LPP
28680.- 3585.-
rente AVS max. 148 200.- salaire coordonné
salaire LAA max. LPP min.
X 24 assuré x 120
Pilier 3a
avec 2¢ pilier ¢ montant max. déductible )  sans 2¢pilier
6883.- des impots (par an) 34416.-




Incapacité de gain

Prestations en faveur

Prestations de

du gain assuré

permanente des survivants vieillesse
AVS/Al Degré Al | Rente
Systéme de rentes linéaire a partir du 1.1.2022
> 70% = Rente complete (100%) Veuve 80%  Rente simple
>50% = Larente correspond au Orphelin (simple) 40% - min. CHF 14 340.--
degré Al (p. ex. degré Al Orphelin (double)  60% - max. CHF 28 680.-
de 55% = 55% de la rente) de larente AVS
LPP 240% = Pourundegré Alde 40%  Veuf/Veuve 60% - Rente annuelle
= 25% de la rente Orphelin 20% - Retrait du capital
Pour un degré Al de 41% de la rente invalidité/vieillesse vieillesse
= 27,5% de la rente + Retrait partiel du capital
Une augmentation de 1% vieillesse + rente
du degré Al augmente la annuelle
rente de 2,5%
LAA 100% = 80% du gain assuré Veuf/Veuve 40%
<100% = réduction Orphelin (simple) 15%
proportionnelle Orphelin (double) 25%
limite max. 70%
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